COMUNE DI MARCIGNAGO
VERBALE DI ACCORDO 2020
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L'Amministrazione Comunale di Marcignago rapgresenfété da

LORENZO BARBIERI - SINDACO L
ANDREA MORO ~ CONSIGLIERE COMUNALE

c

E le 00.SS. CGIL CISL UIL E SPI CGIL, FNP CISL, UILP UIL rappresentate da:

Moro Giacomo - SPi CGIL

Delisio Quadrelli — SPI CGIL
Messedaglia Giuseppe - SP! CGIL
Mario Marchesi - FNP CISL

Pietro Marchetti - FNP CISL
Giuseppe Monaco -UILP UIL

In data 21.01.2020 si e svolto l'incontro allo scopo di analizzare la rete dei servizi rivolti alle fasce pitt deboli, in un
contesto di crisi generale che continua ad interessare il Paese, con ricadute pesanti sulla popolazione, causa di
disagio particolarmente acuto nei confronti delle predette fasce.

PREMESSO

che famministrazione di Marcignago riconosce nelle Organizzazioni Sindacali Confederali una qualificata
rappresentanza con titolo alla negoziazione in materia di tutele delle fasce pia deboli, in particolare delle
famiglie, scuola e alla popolazione anziana, dei lavoratori dipendenti e delle loro famiglie, e che quindi intende
realizzare su tali temi un confronto utile all'individuazione delle problematiche e delle linee di intervento pil
consone alla risoluzione dei problemi ravvisati.

PREMESSO INOLTRE:

che le Organizzazioni Sindacali CGIL CISL UIL, SPI-CGIL FNP-CISL UILP-UIL intendono realizzare con
I'Amministrazione Comunale di Marcignago intese e accordi che, fermo restando la piena autonomia e
responsabilita degli organi preposti, quali la Giunta Comunale e il Consiglio Comunale, garantiscano con
sempre maggiore incisivita la difesa della qualita della vita delle persone e delle famiglie appartenenti alle
fasce pit deboli, e promuovano forme di sostegno e tutela per le famiglie a basso reddito e per i cittadini a
rischio di emarginazione sociale ed economica.

che il metodo della concertazione tra I'Amministrazione Comunale e le 00.SS. & un criterio condiviso e
rispondente alle problematiche oggetto del confronto, alle quali saranno modulate le scelte di bilancio per una
risposta il pill puntuale e risolutiva possibile.

che I'Amministrazione Comunale, pur essendo molto preoccupata dal rispetto del "pareggio di bilancio”
introdotto anche per i Comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, con gravosi tagli ai trasferimenti
statali e regionali frutto delle manovre finanziarie approvate dal Parlamento. |l reddito di cittadinanza introdotto
dal Governo nell'anno 2019 ha visto una diminuzione di richieste sociali ai Comuni, ma tuttavia non ha
contribuito a sanare altre richieste sempre maggiori come: contributo di minori in comunita - una crescente
richiesta di assistenza ad insegnati di sostegno — contributi per il pagamento per la retta di persone anziane in
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Cid premesso,

L'Amministrazione Comunale si operera per ['anno 2020 ad aumentare alcune tariffe rispetto all'anno precedente
relativamente all'addizionale IRPEF comunale e all'lMU.

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF

Constatato, dopo lillustrazione del Sindaco, che in questo momento occorre aumentare I'addizionale IRPEF per
mantenere in essere alcuni servizi (sociali e scolastici), il Comune procedera nella stesura di Bilancio 2020.

Per I'anno 2020 viene applicata secondo i seguenti scaglioni:

Soglia di esenzione per il primo scaglione a € 6000 -

fino a € 15000 0,40%

da € 15001 a € 28000 0,55%

da € 28.001 a € 55.000 0,70%

da €55.001 a€ 75.000 0,78%

oltre € 75.001 0,80%

MU
Per I'anno 2020 passa da 7,60%o a 8,60%o per le seconde case.

TASI
L'Amministrazione Comunale conferma anche per il 2020:

per le seconde case e i terreni edificabili applicazione dell'aliquota dello 0,2% che sommato alla percentuale IMU
raggiunge it 10,6%o.

ISEE
Difficimente si riuscira ad unificare tra i Comuni che compongono il nuovo distretto dell Alto e Basso Pavese il

.....

indispensabile per 'l calcolo delle riduzioni dei costi dei servizi da apphcare ai cittadini.

TRASPORTO ALUNNI SCUOLABUS

Sono esenti dal pagamento del servizio i residenti nelle frazioni ed il 3° figlio iscritto al servizio.

Prevista un'esenzione pari al 50% per ISEE fino a 4000 €.

TARIFFA ANNUALE: € 100,00 iscritti alla scuola d'infanzia, € 90,00 iscritti alla scuola Primaria e Secondaria.

II servizio prosegue anche durante il periodo estlvo per accompagnare i partecipanti ai vari grest e alle piscine
convenzionate in forma gratuita.

Il Comune mette a disposizione gratuitamente lo scuolabus per tutte le uscite scolastiche richieste dall'lstituto
Comprensivo per la scuola materna, primaria e secondaria per un totale di 52 ore annue Gratuite.

TRASPORTO ANZIANI

Il servizio, istituito dalf Amministrazione Comunale a partlre dall'anno 2010 viene reso gratuitamente a seguito
convenzione con la locale Associazione Auser.

Inoltre I'associazione Auser garantisce il post scuola ed il servizio di accompagnamento sul pulmino It Comune per
questi servizi affidati ad Auser stanzia un contributo annuo di € 3.800,00.

FONDO DI SOLIDARIETA E SOSTEGNO AFFITTO
Tutta la materia rientra nei Pi /ni di zona e sarnno valutate dal Gomune di volta in volta le eventuali integrazioni.
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FASCIA ISEE

Per I'anno scolastico 2020/2021 saranno applicate le seguenti fasce ISEE:

Da 0 a 4000 — costo pasto euro 1,60

Da €4.001 a€6.000 - costo pasto € 2,40
Da €6.001 a € 8.000 - costo pasto € 3,00
Oltre 8.000 - costo pasto € 4,00

La differenza mancate alla copertura dell'intera cifra del buono pasto (euro 4,89) rimane a carico del Comune.
Tutti i servizi sono coperti dagli utenti in percentuale come da seguente tabella

REPLOGO
MENSA SCOLASTICA ©96.00000 |  168.740,21
L ”-PREEPos_T SCUOLA‘ 7.200,00 8.525,00 84,45
"DOPOSCUOLA CUS SCUOLA PRIM. 6.500,00 7521,74 84,41
T TRASPORTO ALUNNI 4.000,00 25.555,41 15,65
. 5ASS?STE‘_NZA DOMICILIARE 1,500,00 1.700,00 88,23
T PALESTRE COMUNALI 9.000,00 17.948,00

Visto i dati riepilogativi sopra riportati dove si evince che Ia copertura per il costo mensa scolastica & pari al 56,89%
mentre il resto & a completo carico del Comune.

Il Sindaco illustra il costo sostenuto dal Comune per garantire il rispetto dell'art. 21 del CCNL dei dipendenti
“istruzione e ricerca”. Chiede alle O0.SS. un loro intervento per fare in modo che questi costi vengano presi in

carico dallo stesso MIUR, liberando cosi risorse per altri progetti scolastici e per un maggior sostegno alle famiglie
come riportato in premessa.

ASILO NIDO

Non essendoci pit a disposizione contributi dei piani di zona il comune continuera a provvedere a proprie spese ad
elargire un contributo alle famiglie che portano i bambini in asilo nido pari al 15% della retta mensile fino ad un
ISEE di 15.000 e del 10% con un ISEE oltre di 15.001. Inoltre il Comune ha rinnovato per il biennio 2018-2019 e
2019-2020 la convenzione con l'asilo nido “Alla ricerca di Nemo” di Trivolzio (riservando n. 7 posti) per poter
aderire alla Misura “Nidi gratis” di Regione Lombardia. Per il corrente anno scolastico 2019-2020 il Comune ha
aderito alla Misura regionale e quindi le famiglie con genitori che lavorano, hanno un ISEE inferiore a € 20.000,
hanno il figlio iscritto al Nido convenzionato e hanno presentato domanda a Regione Lombardia, possono avere
I'azzeramento della retta di frequenza.

Nel corso del 2020 si provvedera a rinnovare la convenzione (in scadenza a Luglio 2020) con il Nido per un altro
biennio (AA.SS. 2020-2021 e 2021-2022).

RETTE DI RICOVERO

Si rinnovera la convenzione con gli istituti Santa Margherita e Pertusati, dove verra prevista per i residenti di
Marcignago la stessa graduatoria e lo stesso costo delle rette dei residenti di Pavia.

Non sara applicata la TARI sulla casa di proprieta alle persone residenti in casa-di riposo anche se I'abitazione &
munita di allacciamento a/servizi e completa di arredo.
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VOLONTARIATO, SPORT E TEMPO LIBERO

L'Amministrazione Comunale eroga contributi alle locali PROLOCO, ASSOCIAZIONI SPORTIVE e CORPO
BANDISTICO per la realizzazione di progetti specifici e l'organizzazione di GREST in Oratorio un contributo
complessivo pari ad € 7.000,00.

Anche per il 2020 verra approvata una convenzione con |I CUS di Pavia per l'organizzazione presso il plesso
scolastico, di un centro ricreativo estivo con finalita sportive.

Anche quest'anno verra probabilmente confermato il “Voucher centro estivi’, che & un contributo alle famiglie meno
abbienti per favorire I'iscrizione dei loro figli a queste attivita ricreative.

Saranno accolte le richieste delle famiglie con bambini che frequentano il Grest e che possiedono | requisiti stabiliti

dal Piano di Zona. Ai ragazzi residenti nel Comune che frequentano il GREST del CUS sara applicata una
riduzione di € 5,00 a settimana.

TUTELA MINORI

Il Comune nell'anno 2020 dovra sostenere costi a seguuto della decisione del Tribunale dei minori di affidare al

Comune n.1 minore collocato presso una comunita protetta. |l costo sara di € 122 euro giomaliero che dovra poi
essere ripartito tra il Piano di Zona, Comune e Genitori stessi.-

SPORTELLO ASCOLTO

Prosegue il co-finanziamento del Progetto "Sportello Ascolto”, gia in atto da tre anni, tale progetto che prevede la
presenza di uno psicologo presso la scuola Secondaria, ha la finalita di aiutare a prevenire il disagio giovanile

attraverso I'ascolto dei ragazzi e, contemporaneamente, forire il supporto agli insegnati nella gestione dell'eta pre-
adolescenziale.

PROGETTI SCOLASTICI

| progetti scolastici in corso verranno tutti garantiti e sono gestiti dalla Direzione Didattica. Verranno mantenuti
progetti educativi come: gioca sport, progetto musica, in collaborazione con la Scuola Primaria per un totale di €
6.150,00.

Nel'anno scolastico 2020-2021 & intenzione del Comune di gestire direttamente i progetti scolastici proposti dalla
scuola in modo tale da anticipare i tempi di inizio. E intenzione di questa amministrazione promuovere e ricercare

nuove iniziative per garantire due rientri scolastici ai ragazzi delle scuole medie con tutti e due i genitori che
lavorano.

SCUOLA

Continuera il servizio pre-scuola al costo mensile di € 13 per la scuola dellinfanzia e € 26 per la scuola primaria,
mentre il post-scuola, grazie allimpegno del gruppo volontari AUSER, manterra un costo di € 10 mensili.

Viene garantito al venerdi pomeriggio un'attivita scolastica per i ragazzi della scuola primaria dalle ore 12.30 alle
ore 16.30 al costo di € 35 mensili e di € 20 per i secondi figli.

Il Comune sosterra per I'anno 2020 una spesa di circa € 44.000,00 per sostenere 60 ore settimanali con le

insegnanti di sostegno per ragazzi in difficolta. Le ore fornite dal Comune integrano le ore effettuate dal personale
messo a disposizione dalla scuola stessa.

MENSA SCOLASTICA

Continua il servizio iniziato nel 2012 di preparazmne pasti presso la cucina della scuola primaria, che ha
rappresentato un notevole miglioramento del servizio di distribuzione.

Il costo del buono pasto sara mantenuto ad € 4 per gli utenti residenti e € 4,89 per gli utenti residenti in altri comuni
che concorrono alle spese di gestione mediante convenzioni.

Agli utenti residenti saranno altresi con;sse«le seguentl esenzioni: , M
e
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Saranno inseriti nel Bilancio 2020 € 6.400,00 per far fronte al pagamento della retta per le persone anziane in casa
di riposo che non hanno parenti diretti che possano far fronte a tale spesa.

Consegna pasti a domicilio a persone indigenti o da sole al costo di € 5,16 per tutto il periodo dell'anno scolastico.

ORTI
L'amministrazione comunale continua a mettere a disposizione 16 orti di mq 90 ciascuno per la coltivazione di
ortaggi ad uso familiare e come momento di aggregazione sociale tra i cittadini.

Tali orti sono muniti di recinzione ed impianto di irrigazione. Gli orti sono gratuiti. Resta a carico delf'utente solo il
costo dell'acqua consumata.

TARI
A sequito della delibera del mese di Giugno 2016 & stato proposto alle famiglie il compostaggio domestico per gli
scarti vegetali da cucina.

Le famiglie che hanno aderito al progetto sono state munite di una compostiera al costo di euro 20 anziché al costo
effettivo di euro 48. Le famiglie che hanno aderito al progetto avranno uno sconto TARI pari al 10%.
il progetto non ha dato i risultati sperati.

E' intenzione di questa amministrazione promuovere altre iniziative in merito.

Il servizio di igiene urbana é stato affidato in House ad ASM Pavia S.p.a.

Non sono ancora definiti i costi per il 2020 in quanto le nuove normativa ARERA non sono chiare e attualmente
gestibili prima di provvedere alle nuove tariffe dobbiamo ricevere ulteriori informazioni dagli organi competenti, il

tutto sara successivamente approvato dal Consiglio Comunale entro il 30 aprile 2021. Saranno successivamente
inviate le tabelle aggiornate alle Organizzazioni Sindacali.

Letto e sottoscritto.

MARCIGNAGO,

L'Amministrazione Comunale di Marcignago
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IL SINDACO — LORENZO BARBIERI %@ A

IL CONSIGLIERE COMUNALE - ANDREA MORO -A«WO"M }‘@D
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Le Organizzazioni Sindacali

Moro Giacomo - SPI CGIL

Delisio Quadrelli — SPI CGIL

Messedaglia Giuseppe - SPI CGIL

Mario Marchesi - FNP CISL ,,//: . LT —
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Pietro Marchetti - FNP CISL %@%@

Giuseppe Monaco -UILP UIL AL




